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VERBALE DI GARA N. 2 – VALUTAZIONE 

OFFERTA TECNICA 

 

Procedura: Avviso pubblico per l’affidamento della gestione dell’impianto sportivo 

comunale Campo di Calcio a 5/7 Viale Europa 

VERBALE DI GARA N. 2 – VALUTAZIONE BUSTA B (OFFERTA 

TECNICA/GESTIONALE) 

La Commissione giudicatrice si riunisce in data 7/07/2026 alle ore 16.00, in seduta 

riservata, presso la sede dei Servizi Sociali sita in Vittoria, Via G. Diaz n. 77. 

La Commissione giudicatrice, nominata con determinazione n. 2082 del 23/06/2026, 

risulta così composta: 

Presidente – Dott.ssa Tiziana Carbonaro 

Commissario – Dott. Mario Garrasi 

Commissario – Dott. Angelo Spata 

Segretario verbalizzante – Sig.ra Maria Carmela Raniolo 

La Commissione si riunisce per procedere alla valutazione delle offerte tecniche 

(BustaB) presentate nell’ambito della procedura indicata in oggetto. 

La valutazione avviene nel rispetto dei principi di: 

• imparzialità  

• trasparenza  

• par condicio tra i concorrenti  

• buon andamento dell’azione amministrativa  

• proporzionalità e adeguatezza.  

La Commissione prende atto che: 
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con verbale n. 1 del 7 luglio 2026 relativo alla seduta pubblica di apertura delle buste 

amministrative sono stati ammessi alla fase di valutazione tecnica i seguenti concorrenti: 

1. ASD Vittoria Football Club – istanza prot. n. 51909 del 19/06/2026 

2. ASD Calcio Vittoria – istanza prot. n. 52042 del 19/06/2026 

I componenti della Commissione dichiarano l’assenza di cause di incompatibilità, 

astensione o conflitto di interessi ai sensi della normativa vigente. 

La Commissione procede alla valutazione secondo i criteri e sub-criteri previsti dall’art. 4 

dell’Avviso pubblico, applicando la seguente metodologia: 

• esame analitico delle proposte presentate;  

• attribuzione del punteggio per ciascun sub-criterio previsto dall’Avviso;  

• motivazione sintetica dei punteggi attribuiti;  

• valutazione effettuata esclusivamente sulla base degli elementi contenuti nelle 

offerte presentate;  

• confronto comparativo tra le proposte pervenute.  

La Commissione procede quindi alla valutazione delle offerte tecniche dei seguenti 

concorrenti: 

Concorrente A: ASD Vittoria Football Club, Prot. Gen. n. 51909 del 19/06/2026; 

Concorrente B: ASD Calcio Vittoria, Prot. Gen. N. 52042 del 19/06/2026; 

 

4.1 PROGETTO DI GESTIONE (max 20 punti) 

Concorrente A 

Sub criterio a) Il concorrente illustra un’articolazione schematica delle attività per fasce 

di età (da Under 12 ad Under 18) e per livello di preparazione sportiva (agonistico e non 

agonistico). La proposta include, sempre in modo schematico, la promozione della pratica 

sportiva come strumento di benessere psicofisico, favorire l’accesso allo sport, sostenere 
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l’attività sportiva, valorizzare l’impianto quale spazio di aggregazione sociale, educativa 

e ricreativa del territorio. 

Sub criterio b) Il concorrente indica figure professionali dedicate alle attività, 

specificando il titolo di studio attinente al settore sportivo. 

 

Concorrente B 

Sub criterio a) Il concorrente illustra le modalità organizzative in modo articolato e 

dettagliato descrivendo pure le modalità dell’attuazione per la gestione dell’impianto 

articolando le attività, differenziate per fasce di età, dai “Piccoli Amici” (età 4-6) agli 

“Allievi Under 17” (età 15-16). 

Il concorrente illustra che fornirà un ampio ventaglio di attività, tra cui corsi di 

avviamento al calcio e l’organizzazione di tornei e manifestazioni. 

Sub criterio b) Il concorrente indica figure professionali destinate allo svolgimento delle 

attività, specificando il titolo di studio attinente al settore sportivo. 

 

Valutazione comparativa 

La Commissione rileva una differenziazione delle proposte. Il concorrente A presenta una 

descrizione schematica e poco leggibile sulla modalità dell’attuazione delle proposte, 

mentre il concorrente B articola il progetto in modo dettagliato sulle modalità 

dell’attuazione, le proposte presentano un’organizzazione coerente con le finalità 

dell’Avviso. 

Sub criterio a) – qualità del progetto gestionale 

Le due proposte risultano differenti riguardo le modalità dell’attuazione del progetto 

gestionale. Il concorrente A presenta una descrizione schematica e poco leggibile sulle 

modalità dell’attuazione, il concorrente B articola il progetto in modo dettagliato sulle 
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modalità dell’attuazione; pertanto, viene attribuito al concorrente A per il sub criterio a) il 

punteggio di 7/10, e al concorrente B il punteggio di 10/10. 

Sub criterio b) – organizzazione del personale 

Le due proposte risultano complessivamente equivalenti sotto il profilo organizzativo e 

della coerenza con gli obiettivi dell’Avviso; pertanto, viene attribuito ai due concorrenti 

per il sub criterio b) il punteggio di 10/10. 

 

Pertanto, la Commissione attribuisce un punteggio totale per il punto 4.1 

Concorrente A – punti 17 

Concorrente B – punti 20 

 

4.2 STORICITÀ DELL’ASSOCIAZIONE (max 10 punti) 

Concorrente A 

L’associazione risulta costituita nell’anno 2018. In applicazione dei criteri previsti 

dall’Avviso viene attribuito il punteggio pari a 10. 

Concorrente B 

L’associazione risulta costituita nell’anno 1998. In applicazione dei criteri previsti 

dall’Avviso viene attribuito il punteggio pari a 10. 

Pertanto, la Commissione attribuisce un punteggio totale per il punto 4.2 

Concorrente A – punti 10 

Concorrente B – punti 10 

 

4.3 CONSISTENZA ASSOCIATIVA (max 10 punti) 
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Concorrente A 

Il concorrente dichiara n. 238 tesserati. In applicazione dei criteri previsti dall’Avviso 

viene attribuito il punteggio pari a 10. 

Concorrente B 

Il concorrente dichiara n. 218 tesserati. In applicazione dei criteri previsti dall’Avviso 

viene attribuito il punteggio pari a 10. 

Pertanto, la Commissione attribuisce un punteggio totale per il punto 4.3 

Concorrente A – punti 10 

Concorrente B – punti 10 

 

4.4 ESPERIENZA GESTIONALE (max 10 punti) 

Concorrente A 

Il concorrente dichiara di aver maturato esperienza nella gestione di impianti sportivi 

privati da 6 anni. Pertanto, viene attribuito il punteggio pari a 10. 

Concorrente B 

Il concorrente dichiara di aver gestito impianti sportivi pubblici dal 2018. Pertanto, viene 

attribuito il punteggio pari a 10. 

Pertanto, la Commissione attribuisce un punteggio totale per il punto 4.4 

Concorrente A – punti 10 

Concorrente B – punti 10 

 

4.5 PROPOSTE MIGLIORATIVE (max 30 punti) 
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Concorrente A 

4.5.a) Il concorrente presenta una proposta di intervento migliorativo sull’impianto 

sportivo, indicando interventi di miglioria dell’impianto per rifacimento o ripristino delle 

parti ammalorate e di eventuale posa del manto erboso per una spesa di euro 25.002,00 

iva compresa. Pertanto, viene attribuito il punteggio pari a 15. 

4.5.b) Il concorrente presenta proposte relative a interventi di manutenzione, non 

specificando dettagliatamente la natura, per euro 10.002,00 iva compresa. Pertanto, viene 

attribuito il punteggio pari a 9. 

4.5.c) Il concorrente presenta proposte di acquisto di nuove attrezzature, non specificando 

dettagliatamente la natura, per un valore complessivo di euro 5.002,00 iva compresa. 

Pertanto, viene attribuito il punteggio pari a 2. 

Concorrente B 

4.5.a) Il concorrente prevede un investimento di euro 36.600,00 relativi a proposte di 

miglioria dell’impianto per rifacimento o ripristino delle parti ammalorate e di eventuale 

posa del manto erboso. Pertanto, viene attribuito il punteggio pari a 15. 

4.5.b) Il concorrente prevede un investimento di 16.714,00 per ripristino recinzione e 

ripristino voliera superiore. Pertanto, viene attribuito il punteggio pari a 10. 

4.5.c) Il concorrente prevede un investimento di 2.170,38 per acquisto nuove attrezzature, 

tra cui una coppia di porte e una panchina 6 posti. Pertanto, viene attribuito il punteggio 

pari 1. 

Pertanto, la Commissione attribuisce un punteggio totale per il punto 4.5 

Concorrente A – punti 26 

Concorrente B – punti 26 

 

4.6 CAMPIONATI / ATTIVITÀ SPORTIVE (max 20 punti) 
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Il Concorrente A dichiara di partecipare al campionato nazionale di under 15 femminile 

calcio a 9. Pertanto, viene attribuito un punteggio pari a 20. 

Il Concorrente B ha partecipato alla Competizione Nazionale “La Passione di Yara” 

pulcini under 10. La Commissione attribuisce il punteggio pari a 20. 

Pertanto, la Commissione attribuisce un punteggio totale per il punto 4.6 

Concorrente A – punti 20 

Concorrente B – punti 20 

 

VERIFICA SOGLIA MINIMA 

 

Concorrente A – punti 93 

Concorrente B – punti 96 

 

I concorrenti superano la soglia minima prevista dall’Avviso e risultano pertanto 

ammessi alla successiva fase della procedura. 

 

GRADUATORIA TECNICA 

Concorrente A: ASD Vittoria Football Club 93 punti. 

Concorrente B: ASD Calcio Vittoria 96 punti. 

La Commissione precisa che la valutazione effettuata costituisce espressione di 

discrezionalità tecnica esercitata in modo logico, coerente e proporzionato sulla base 

degli elementi contenuti nelle offerte e nel rispetto dei criteri stabiliti dall’Avviso 

pubblico. 

Il presente verbale è trasmesso al Dirigente della Direzione Servizi alla Persona, Pubblica 

Istruzione e Sport per i conseguenti adempimenti di competenza. 

La Commissione conclude i lavori alle ore 17.15. 

 



 
COMUNE  DI  VITTORIA 

PROVINCIA DI RAGUSA 
__________ 

 
Direzione Servizi alla Persona, Pubblica Istruzione e Sport 

 

 

8 

 

Il presente verbale viene letto, confermato e sottoscritto. 

 

Il Presidente f.to Dott.ssa Tiziana Carbonaro 

Il Commissario f.to Dott. Mario Garrasi 

Il Commissario f.to Dott. Angelo Spata 

Il Segretario verbalizzante f.to Sig.ra Maria Carmela Raniolo 

 

 


